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TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA TELETRABALHO 

 

Pelo presente termo de responsabilidade eu, (EMPREGADO PÚBLICO), brasileiro, Carteira 

de Identidade nº (X), CPF nº (X), portador da Carteira de Trabalho e Previdência Social nº (X), série 

(X), residente e domiciliado na (ENDEREÇO), declaro para todos os fins de direito ter sido 

cientificado das instruções fornecidas pela Fundação Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da 

Cunha, inscrita no CNPJ sob o nº 91.683.474/0001-30, com sede à Rua Inconfidentes, 395, Bairro 

Primavera, Novo Hamburgo/RS, para desempenho com segurança de minhas atribuições na 

modalidade de teletrabalho, conforme medidas abaixo descritas: 

• Fazer uso de equipamentos e de infraestrutura adequada para execução das tarefas; 

• Manter a devida limpeza e organização do ambiente; 

• Manter a iluminação em nível suficiente para o desempenho das atividades; 

• Não trabalhar em local com piso escorregadio; 

• Manter a postura correta ao executar as atividades, com a coluna sempre ereta; 

• Participar dos exames periódicos quando convocado; 

• Não erguer ou transportar peso acima da capacidade física; 

• Utilizar os EPIs que forem recomendados para a função; 

• Cumprir e respeitar o horário de expediente e os repousos legais; 

• Não fumar nem consumir bebida alcoólica ou qualquer tipo de entorpecente durante a 

jornada de trabalho; 

• Não realizar nenhum tipo de reparo ou manutenção em equipamentos energizados; 

• Zelar pela boa conservação e higiene dos equipamentos de trabalho; 

• Atender com presteza e urbanidade os demais empregados públicos e o público em geral, 

seja presencialmente ou por qualquer meio eletrônico de comunicação; 

• Paralisar as atividades sempre que constatar qualquer irregularidade quanto a sua 

segurança, comunicando imediatamente a sua chefia imediata; e 

• Manter os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos. 

 

Declaro que fui cientificado de que o não cumprimento das instruções acima, no todo ou em 

parte, constituirá ato faltoso me sujeitando às penalidades previstas na lei. 

 

Novo Hamburgo, _____________ de ________________________________ de 2024. 

 

_______________________________ 

EMPREGADO PÚBLICO 

 

 


